Inspectoratul Scolar Judetean
lagi

"

FISA DE EVALUARE ~ \ %, &
pentru acordarea gradatiei de merit — personal didactic.atxiliar *_~
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU - SESIUNEA 2026

Numele si prenumele:

Unitatea de invitamant:

Functia: Vechimea in invatamant: Specialitatea:
Punctaj autoevaluare: Semnitura:
Punctaj comisie ISJ: Punctaj dupa contestatii:

Daci nu s-a obtinut calificativul Foarte Bine in fiecare an scolar din perioada 1 septembrie 2020 - 31
august 2025, candidatul este respins.

- . A R
. | Punctaj Punctaj . Punctaj
Punctaj =~ " sub- | Pumctaj dupi
max. comisie

evaluare  comisie contestatii

Nr. Cod Descrierea criteriului

I. COMPLEXITATEA ACTIVITATII - TIPUL SI
DIMENSIUNEA INSTITUTIEI - MAXIM CRITERIU: 80 80

pet

Niveluri de invatdmant organizate in

unitate, conform Legii nr. 198/2023:

* Educatie timpurie (anteprescolar 0-3 ani

si/sau presgcolar 3-6 ani) = 2 pct

« Invatamant primar (cls. pregatitoare +

I-1V) =2 pct

« Invatimant gimnazial (cls. V-VIII) = 2
I 1a pct 10

« Invatamant secundar superior — liceal

(cls. IX—XI/XIII) si/sau profesional/dual

=2 pet

 Unitate cu internat si/sau cantind = 2 pct

Algoritm: numdr niveluri x 2 pct.

= Documente justificative: plan de

scolarizare aprobat de ISJ; extras SIIIR
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Inspectoratul Scolar Judetean

last

i MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Cod

1b

1c

Descrierea criteriului

Numarul de elevi/prescolari inscrisi in
unitate, calculat ca medie anuald la 1
octombrie a fiecarui an din perioada
evaluata, conform datelor SIIIR. Se
includ toti elevii din structurile arondate.
Algoritm: sub 200 = 2 pct; 201-400 = 4
pct; 401-650 = 6 pct; 651-1.000 = 8 pct;
peste 1.000 = 10 pct.

= Documente justificative: extras SIIIR
cu efectivele la 1 octombrie, pentru
fiecare an din perioada evaluata.

Numarul corpurilor de clddire distincte
administrate (cladiri principale si
structuri arondate cu patrimoniu distinct),
functionale in perioada evaluata.
Algoritm: 1-3 corpuri = 4 pct; 4-7
corpuri = 6 pct; peste 7 corpuri = 8 pct. =
Documente justificative: extras din
inventarul patrimoniului sau din registrul
mijloacelor fixe, cu lista cladirilor;
decizia IST de functionare cu structuri
arondate / aviz retea scolara.

Gestiuni distincte sau activitati
autofinantate, functionale in perioada
evaluata:

« Internat scolar = 3 pct

* Cantina elevi = 3 pct

* Venituri din inchirierea spatiilor (cu
acordul UAT si ISJ/ aviz ME) = 2 pct

« Atelier de productie, ferma sau serd = 1
pct

* Alte venituri proprii gestionate de
administrator = 1 pct

Algoritm: se cumuleazi; maximum 10
pct. = Documente justificative: contracte
de inchiriere aprobate de UAT si ISJ;
balanta sintetica / extras de cont privind
veniturile proprii; avize ISJ pentru

activititile autofinantate.

Participare in comisii de lucru constituite

la nivelul unitatii:

+ Comisii cu responsabilitate directd (PSI

/ situatii de urgentd; inventariere, casare

si evidentd patrimoniu; achizitii publice;
2

(structura pe niveluri); autorizatie de
functionare pe niveluri.

P . . .
unctaj Punctaj Punctaj Punctaj
auto- sub-

. dupa
max. . . comisie P
evaluare = comisie contestatii

10

10

10
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5 Y. MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Cod Descrierea criteriului

Punctaj

Punctaj
dupa
contestatii

Punctaj
sub-
comisie

Punctaj
auto-
evaluare

Punctaj
max. comisie

SIIIR; burse sociale; Euro 200; rechizite
scolare; ,,Bani de liceu" / Bursa
profesionald) = 2 pct/comisie/an

» Comisii de etica, paritare sau de dialog
social = 1 pct/comisie/an

» Alte comisii relevante la nivel de
unitate (reevaluare patrimoniu; cazare in
internat; cercetare abateri disciplinare;
arhiva; mobilitate) = 1 pct/comisie /an
Algoritm: se cumuleazd; maximum 10
pct. = Documente justificative: copii ale
deciziilor de numire emise de directorul
unitétii, valabile in perioada evaluata.

Contributia individuald la organizarea si
desfasurarea examenelor nationale gi a
concursurilor scolare:

* Examen de bacalaureat - max. 5 pct
Evaluare Nationala cls. VIII/ II/IV / VI
- max. 5 pct

* Olimpiade si concursuri scolare - max.
5 pct

* Manifestdri cultural-sportive - max. 5
pct

* Asigurarea logisticii (spatii, mobilier,
echipamente, consumabile) pentru
examenele organizate in unitate: 2 pct/an.
Algoritm: se cumuleaza pe categorii;
maximum 20 pct. Punctajele pe
subcategorii se cumuleaza, farad a depasi
20 pct total.

= Documente justificative: decizii de
numire; procese-verbale de predare-
primire a spatiilor si a materialelor de
examen.

Utilizarea curenti a sistemelor
informatice specifice functiei:

» SIIIR - evidenta patrimoniului = 2 pct

* SICAP - operare achizitii publice = 2
pet ,

* PATRIMVEN =2 pct

» Completarea situatiilor solicitate de
UAT, ISJ si alte institutii pe platforme
dedicate = 2 pct

* Contributii documentate la actualizarea
site-ului institutiei = 2 pct

10
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\‘.{ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARIT

Punctaj  Punctaj

.| . Punctaj
. s Punctaj Punctaj =
Nr. Cod | Descrierea criteriului | auto- sub- . . dupa
| max. .. comisie "
evaluare  comisie contestatii

Algoritm: se cumuleazi; maximum 10
pet.

» Documente justificative: decizii de
desemnare ca operator/utilizator
autorizat; capturi de ecran din
platformele utilizate, cu stampila unitatii;
confirmari electronice de transmitere.

Comunicare, relationare si conduita
profesionald: Transmiterea prompta si
corectd a situatiilor solicitate de ISJ Iasi,
Primarie si Consiliul Judetean;
relationarea eficienta cu personalul
unitatii, cu elevii, cu périntii si cu
partenerii institutionali; atitudine morald
I 4c si civicd, limbaj adecvat, respectarea 2
deontologiei profesionale.
Algoritm: 2 pct dacd sunt prezentate cel
putin 3 documente justificative distincte;
1 pct pentru 1-2 documente.
= Documente justificative: corespondenta
oficiald cu institutiile partenere (adrese
de transmitere, confirméri de primire).

Criteriul I — documentele acceptate sunt externe (SIIIR, 1SJ, avize oficiale, contracte, planuri de scolarizare, decizii) sau
arhivistice verificabile fizic de comisie. Niciun subcriteriu nu se probeazd exclusiv printr-o adeveringd cu continut general.

II. PERFORMANTE DEOSEBITE IN INOVAREA
MANAGERIALA - MAXIM CRITERIU: 40 pct

40

Publicatii, materiale informative si
documente cu valoare metodologica in
domeniu tehnico-administrativ sau al
achizitiilor publice, elaborate sau coautor
in perioada evaluata:
» articol in revistd cu ISBN/ISSN = 1 pct
* revistd scolard, anuar, pliant sau brosura
avizata de director sau ISJ =1

1 1 . 5
pct/material
* capitol 1n ghid metodic cu ISBN = 2 pct
Algoritm: se cumuleazi; maximum 5 pct.
= Documente justificative: extrase din
publicatii cu ISBN/ISSN (copii coperta +
pagina cu materialul si cu numele
candidatului); exemplare originale ale
brosurilor/pliantelor avizate.

Participarea la cursuri de perfectionare in
11 2 domeniul achizitiilor publice (Legea nr. 8
98/2016 si legislatie secundara),
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Inspectoratul Scolar Judetean
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80’5 )8 MINISTERUL EDUCATIEI $T CERCETARII

Nr.

Cod

Descrierea criteriului

I

11

desfagurate in perioada 1 septembrie
2020 — 31 august 2025, organizate de
furnizori autorizati.

Algoritm: sub 10 ore = 1 pct/curs; 10-30
ore = 2 pct/curs; peste 30 ore sau cu
credite = 4 pct/curs. Maximum 8 pct.

* Documente justificative: certificate sau
diplome de absolvire cu numérul de ore,
emise de furnizori acreditati de formare
profesionala.

Activitate de perfectionare si completare
a studiilor in specialitatea postului:

* master sau studii postuniversitare in
specialitate = 4 pct

* Licentd =3 pct

« cursuri cu credite certificate de ME sau
Ministerul Muncii = 1 pct/curs

* cursuri cu tematica de specialitate, cu
certificat sau diploma de participare = 0,5
pct/curs

Algoritm: categoriile sunt cumulative;
maximum 8 pct.

* Documente justificative: copii ale
diplomelor (doctorat, master, licentd);
certificate de absolvire cu numarul de
ore/credite, emise de furnizori acreditati;
diplome de participare la cursuri de

specialitate.

Elaborarea de proceduri operationale
pentru compartimentul tehnico-
administrativ, avizate de CA al unititii;
elaborarea si/sau actualizarea Registrului
riscurilor asociat atributiilor de
administrator de patrimoniu, conform
0.S.G.G. nr. 600/2018.

Algoritm: 2 pct/procedurd operationald
noud elaborati si aprobati prin decizie; |
pct/procedurd revizuitd substantial; 1 pct
dacd Registrul riscurilor este actualizat
anual pe intreaga perioada evaluata.
Maximum 5 pct. = Documente
justificative: copii ale procedurilor
operationale aprobate prin decizie de CA
sau de director, cu mentiunea numelui
candidatului ca elaborator; extrase din

Punctaj
max.

Punctaj
auto-

evaluare

Punctaj Punctaj Punctaj

sub- . . dupa
. . comisie ..
comisie contestatii
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J§ MINISTERUL EDUCATIEI §T CERCETARII
Iasi '

. | Punctaj P i . j
Punctaj ::tcofl‘l l;:::)t_aj Punctaj Punctaj

. dupa
max. . comisie pa
evaluare  comisie contestatii

Nr. Cod Descrierea criteriulai

Registrul riscurilor care atestd contributia
personala.

Nota: Procedurile trebuie s& fi fost in
vigoare si aplicate in anii scolari din
perioada evaluata.

Utilizarea exclusiva a Sistemului
Informatic al Achizitiilor Publice -
SICAP, conform Legii nr. 98/2016:

« 2 pct/an scolar de utilizare documentata
(2020-2021, 2021-2022, 2022-2023,
2023-2024, 2024-2025)

« utilizarea semnaturii electronice
calificate necesare operarii in SICAP = 1
pct/an

Algoritm: maximum 10 pct, din care:

I 5 utilizare SICAP documentatd = 2 pct/an; 10
detinere semnéturd electronica calificata
= I'pct/an, in limita plafonului total.
= Documente justificative: decizii anuale
de desemnare ca persoand responsabild
SICAP; centralizatoare anuale ale
achizitiilor efectuate prin SICAP; copie
certificat de semnatura electronica
calificatd emis de autoritate de certificare
acreditatd, notificarile trimestriale pentru
achizitiile off-line

Activitate sindicala desfisurata in
perioada evaluata:
* la nivel local (unitate) = 1,00 pct
* la nivel judetean = 1,50 pct
« la nivel national = 2,00 pct

I 6 Algoritm: se ia cel mai inalt nivel pe 2
fiecare an; maximum 2 pct.
* Documente justificative: adeverinta
emisd de sindicatul judetean sau de
federatia sindicala reprezentativa, cu
precizarea functiei detinute si a perioadei.

Activitate de formator in domeniu
tehnico-administrativ sau al achizitiilor
publice, desfasurata la CCD sau la alt
furnizor de formare profesionala
autorizat.

Algoritm: 2 pct/grupd de formare
finalizatd cu documentatie completa;
maximum 2 pct.

11 7
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Inspectoratul $colar Judetean

B MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

fasi
‘ . Punctaj . Punctaj
. T Punct Puncta -
Nr. Cod Descrierea criteriului | - sub- . .J dupa
max. comisie

|

* Documente justificative: copie atestat
de formator; contract care atesta
activitatea; lista participantilor semnata.

comisie contestatii

Criteriul Il — se probeazd exclusiv prin certificate, diplome, proceduri operationale aprobate, decizii de numire ca
operator/utilizator i documente emise de furnizori acreditati. Nu se acceptd adeverinfe cu caracter general.

. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI |
IMPLICARE IN PROIECTE CU FINANTARE 15
EUROPEANA - MAXIM CRITERIU: 15 pct

Initierea, participarea sau organizarea
proiectelor cu finantare europeand
nerambursabild (Erasmus+, PNRR,
POCU, PNARS, transfrontaliere, Banca
Mondiald) in care a fost implicati
unitatea de invatimant:

« responsabil cu gestiunea materiald /
logistica in echipa de proiect = 3
pct/proiect ¢ membru al echipei de
implementare = 2 pct/proiect

* participant (colaborator documentat) =
1 pet/proiect

« participare la conferinte, workshop-uri
sau seminarii in cadrul proiectelor
europene = 0,5 pct/eveniment
Algoritm: se cumuleaza pe proiecte
distincte; maximum 6 pct.

» Documente justificative: contract de
finantare (pagini relevante); decizie de
numire in echipa de proiect cu precizarea
rolului; liste de participanti la
conferinte/workshop-uri.

I 1

Implementarea, coordonarea sau
participarea la proiecte zonale, judetene,
nationale sau internationale care vizeazd
domeniul activitatilor extrascolare,
relevante din perspectiva:

* prevenirii si combaterii abandonului

1 2 pet

« implicarii in gestionarea materialelor
pentru grupele din after-school/centrul de
excelentd /pregitire suplimentara elevi =
2 pct Algoritm: maximum 4 pct.

= Documente justificative: contracte sau
acorduri de parteneriat; documente
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oI

I

Descrierea criteriului

interne ale proiectului care atesta

contributia candidatului.

Participare la activitati de voluntariat sau
in cadrul Strategiei Nationale de Actiune
Comunitard (SNAC); participare la
organizarea concursurilor cultural-
artistice, tehnico-stiintifice si sportive
organizate de unitate:

« activitate de voluntariat documentata =
1 pet

» activitati SNAC = 1 pct

* concursuri organizate la nivelul unitatii
=1 pct

Algoritm: maximum 3 pct.

» Documente justificative: certificate sau
adeverinte emise de organizatii nonprofit
/ ONG; procese-verbale de participare la
activitdtile SNAC.

Initierea, organizarea sau participarea la
schimburi de experienta cu alte unitéti de
invatamant, in cadrul retelelor gcolare sau
al proiectelor interscolare.

Algoritm: 1 pct/schimb de experienta
documentat; maximum 2 pct.

= Documente justificative: acorduri sau
protocoale de parteneriat interscolar
semnate de conducerile ambelor unitéti;
procese-verbale de activitate.

. Punctaj
auto- sub- Punctaj

. dupi
max. . . comisie P .
| evaluare = comisie contestatii

Punctaj  Punctaj

Criteriul Ill — se probeazd exclusiv prin contracte de finantare, decizii de numire in echipa de proiect, documente ale
proiectelor, protocoale de parteneriat si documente emise de organizatiile partenere. Nu se acceptd referiri generale la
activitdtile scolii.

IV. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA

INSTITUTIONALA - MAXIM CRITERIU: 15 pct

v

Implicarea in atragerea si utilizarea
fondurilor pentru obiective de investitii
sau pentru dotarea cu mijloace fixe, in
perioada 1 septembrie 2020 — 31 august
2025.

Algoritm:

1 pet/contract de lucréri sau de furnizare
> 100.000 lei, finalizat si receptionat;
maximum 5 pct.

» Documente justificative: liste de
investitii din bugetul aprobat; contracte
de lucriri sau de furnizare (pagini cu

15
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B MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Cod

Descrierea criteriului

Punctaj
max.

Punctaj

auto-

v

v

1v

obiect si valoare); procese-verbale de
receptie; note contabile de intrare in
evidenta patrimoniului.

Obtinerea de sponsorizari si de alte
finantéri extrabugetare pentru dezvoltarea
bazei materiale a unitatii (sili de clasa,
biblioteci, CDI, laboratoare, echipamente
etc.), cu efect dovedit asupra calitétii
Algoritm: 1 pct/sponsorizare sau donatie
> 5.000 lei; 2 pet/parteneriat institutional
cu impact demonstrat prin documente;
maximum 4 pct. Sponsorizirile si
donatiile deja punctate la I'V.1 nu se
repuncteaza la TV.2.

= Documente justificative (alte
documente fata de pct. IV.1): contracte
de sponsorizare sau acte de donatie;
documente contabile de inregistrare a
bunurilor sau sumelor primite; acorduri
de parteneriat aprobate de CA.

Participare activa in comisii la nivel de

unitate, local, judetean sau national,
altele decat cele punctate la Criteriul I;
realizarea de parteneriate institutionale;
promovarea imaginii unitétii in relatiile
cu ISJ lasi, Primarie, Consiliul Judetean
si alte institutii partenere.

Algoritm: 1 pct/parteneriat institutional
activ documentat; 1 pct/an de participare
documentati in comisii la nivel judetean
sau national; maximum 4 pct.

= Documente justificative: protocoale de
parteneriat semnate; corespondentd
oficiald cu institutiile partenere; decizii
de numire in comisii la nivel judetean sau

national.

Rezultatele controalelor externe efectuate

n perioada evaluata de Curtea de
Conturi, ISJ Tagi, DSP, ITM,
ISU/Pompieri, Primarie sau alte institutii
abilitate, privind gestiunea patrimoniului.
Algoritm: 2 pet/control finalizat FARA
constatéri nefavorabile; 1 pct daca
constatari minore remediate Tn termen; 0

9

evaluare

Punctaj . Punctaj
J Punctaj < ]
sub- S dupa
.. comisie o
comisie contestatil
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Inspectoratul Scolar Judetean 8 MINISTERUL EDUCATIFI §I CERCETARIL

s o)
=0 Jasi
— S - — S | -
. Punctaj = Punctaj Punctaj
. T, P j
Nr. | Cod Descrierea criteriului | unctaj | auto- sub- Punc.tsiq dupi
‘ maX- | evaluare comisie = CO™SI€ contestatii

pct pentru constatéri nefavorabile.
Maximum 2 pct.

= Documente justificative: copii ale
rapoartelor de control finale; note de
constatare; documente care atestd
indeplinirea masurilor dispuse, certificate
de institutia de control. in absenta
oriciirui control extern in perioada
evaluati, subcriteriul nu se puncteaza.

Criteriul IV — se probeazd exclusiv prin contracte, procese-verbale de receptie, documente contabile, protocoale de
parteneriat i rapoarte de control ale institutiilor externe. Nu se acceptd descrieri generale ale activitdtii sau documente
interne nesustinute de documente oficiale.

PUNCTAJ TOTAL (maxim 150 pct - minim 75 pet

pentru acordarea gradatiei de merit) 150
CANDIDAT COMISIA DE EVALUARE COMISIA DE CONTESTATII
Nume si prenume: Presedinte: Presedinte:
Semnatura: Semnatura: .......cooceveevienennnns Semnatura: .......cceeceeeeeieeenennn.

Membrii subcomisie de evaluare: | Membrii subcomisie de

....................................................... contestatii:

S CMMNALULA: neeieeeeeeeeeeeeiene | it
Semnatura: .......ccoeevvveeeirreennnn

S CMNALULA e ooeoeeeeeeenieene | i s rerer e c s e e e eeessranes
Semnatura: .....ccccceeeveeeeeeeennnn,

CCMNATULA: wrieeeeeeeeiieeienineee | errctiiiiiiiiri e e,
Semnatura: .....cccccevveeveveeneennnn.

NOTA:

- in evaluarea activitatii, conform criteriilor din Metodologia privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic
din invatdmantul preuniversitar de stat in sesiunea 2026, Anexa la OMEC. 3919/14.05.2026, se va respecta punctajul maxim
acordat fiecdrui criteriu.

10
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

- Se acceptd doar documente justificative emise de unitati de invatdmant preuniversitar, de institutii de invatdmant
superior, de inspectorate scolare, case ale corpului didactic, centre de excelentd, CJRAE/CMBRAE precum si de Ministerul
Educatiei si Cercetarii si de institutiile si unititile care functioneazi in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei si
Cercetdrii, conform Hotérarii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei §i Cercetarii
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de parteneri sociali ai Ministerului Educatiei si Cercetdrii.

- Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si
acceptate ca documente justificative numai in conditiile in care sunt vizate prin semnaturd/certificate de directorul unitétii de
invitdmént sau de un reprezentant al inspectoratului gcolar (ex: inspector scolar care coordoneaza disciplina/ domeniul, inspector
scolar general adjunct, inspector scolar general).

- Toate punctele acordate la autoevaluare se vor justifica prin acte doveditoare in copie. Actele doveditoare atasate vor
fi NUMALI cele corespunzitoare perioadei evaluate, mentionata pe fisa de (auto)evaluare.

- Personalul didactic auxiliar care, in perioada 1 septembrie 2020 - 31 august 2025, a avut contractul de munca suspendat
este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2020 - 31 august 2025, precum
si pentru o perioada corespunzitoare duratei suspendirii, anterioara intervalului mai sus mentionat, astfel incat sa se asigure
evaluarea efectivd pe o perioadi de 5 ani. In acest caz, perioada evaluata din afara intervalului 1 septembrie 2020 - 31 august
2025 se stabileste astfel incat s nu fi fost luatd in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. in cazul in care nu se pot
constitui in acest mod cei cinci ani necesari evaludrii, personalul respectiv este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfisurat
activitatea, din intervalul 1 septembrie 2020 — 31 august 2025 (conform Art.5 (3) sectiunea a 2-a din Metodologic).

- Raportul de activitate pentru perioada evaluatd trebuie si respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de
(auto)evaluare si si contind trimiteri explicite la documentele justificative din dosar.

- Candidatul are obligatia si respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea
documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar
care nu respecta conditia mai sus mentionati nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctarii.

- Nu se vor lua in considerare adeverintele fird numar de inregistrare. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat
numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupd depunerea dosarului de inscriere la
concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

- Dosarele vor fi insotite de opis, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnétura sa si a
conducerii unitatii/institutiei de invitdmant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente.

- Punctaj minim - 75 puncte (conform Art.7 (5) din Metodologie).
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